AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L'AFFIDAMENTO, AI SENSI DELL'ART. 7, COMMA 6
D.LGS. 165/2001, DI N. 1 INCARICO PROFESSIONALE PER ASSISTENZA QUALIFICATA Al
PROCESSI DI PARTECIPAZIONE DEL COMUNE AI FINANZIAMENTI POR CAMPANIA 2007-
2013, FINANZIAMENTI NAZIONALI E REGIONALI PER LAVORI PUBBLICI.

Il Comune di Massa Lubrense, Ufficio Lavori Pubblici, avvisa che effettuera, ai sensi
dell'art. 7, comma 6, D. Lgs 30/03/2001, n. 165 per il conferimento di un incarico
professionale di natura temporanea, una selezione pubblica di un consulente esperto nella
specifica materia della partecipazione di enti locali ai Programmi Operativi Regionali che
contemplino I'accesso a finanziamenti per lavori pubblici.

1. Inquadramento giuridico dell'incarico

Si tratta di un incarico professionale di cui all'art. 7, comma 6 D. Lgs 165/2001. I contratti
disciplinati dal citato art. 7 appartengono alla categoria dei contratti d'opera di cui agli artt.
2222 e seguenti del codice civile nei quali l'opera o il servizio vengono compiuti
prevalentemente con il lavoro personale del contraente, sotto forma di collaborazione
occasionale o collaborazione coordinata e continuativa. L'incaricato svolgera la propria
attivita autonomamente senza alcun vincolo di subordinazione in favore dell’Ufficio Lavori
Pubblici del Comune di Massa Lubrense.

2. Oggetto dell'incarico

L'incarico consiste in una prestazione specialistica ad alto contenuto di professionalita
conferita ad esperto di particolare e comprovata competenza e specializzazione, che si
esplica nelle seguenti funzioni:

e esame preliminare e relazione sulle attivita svolte dal Comune nell’ambito del POR
Campania 2000-2006, con disamina delle possibilita di accedere ai fondi necessari
al completamento o alle integrazioni degli interventi realizzati in tale ambito;

e valutazione delle possibilita di proposizione nell'ambito del POR Campania 2007-
2013 di interventi proposti e non finanziati nell'ambito del POR Campania 2000-
2006;

e esame ed inquadramento nellambito del POR Campania 2007-2013 della
programmazione comunale triennale in materia di lavori pubblici;

¢ individuazione, attraverso incontri con I'amministrazione, degli interventi che
possono essere candidati all'ottenimento di finanziamento nell’ambito del POR
Campania 2007-2013;

e assistenza alla predisposizione delle schede descrittive degli interventi da candidare;

¢ individuazione delle possibilita di finanziamenti con altre risorse nazionali e
regionali.

3. Durata dell'incarico
e La durata dell'incarico é fissata in un anno.
4. Requisiti per I'ammissione

Possono partecipare alla selezione i soggetti che al momento della data di scadenza del
termine per la presentazione della domanda di ammissione siano in possesso dei seguenti



requisiti:

a) cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell'Unione Europea;

b) godimento dei diritti civili e politici;

C) non aver riportato condanne penali che escludono dall'elettorato attivo o che
impediscano l'esercizio della professione;

d) non essere stati destituiti o dichiarati decaduti dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione;

e) non si trovino in condizioni di impedimento a stipulare contratti con la pubblica
amministrazione;

f) laurea in discipline giuridico-economiche (giurisprudenza, scienze politiche ed
economia e commercio);

g) specializzazione post-laurea attinente all‘incarico (sviluppo locale).

Ai fini della partecipazione alla selezione, i concorrenti dovranno allegare alla richiesta, a
pena di esclusione, un‘apposita dichiarazione sostitutiva di certificazione redatta nelle
forme stabilite dal D.P.R. 445/00.

5. Criteri di selezione

La selezione avverra a favore del concorrente, in possesso dei requisiti di partecipazione
preventivamente accertati, che raggiungera il maggior punteggio nella valutazione dei
seguenti documenti da allegare a pena di esclusione alla domanda di partecipazione:

e curriculum vitae - punti da 0 a 50;
¢ relazione metodologica sulle modalita di espletamento dell’incarico - punti da 0 a
50.

Il curriculum vitae dovra essere redatto nel formato standard europeo e sottoscritto sotto
forma di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta nelle forme stabilite dal D.P.R.
445/00, mentre la relazione metodologica costituita, in caso di affidamento dellincarico,
parte integrante e sostanziale della convenzione.

I curricula vitae saranno valutati comparativamente in relazione ai seguenti elementi in
ordine decrescente:

a) comprovata esperienza professionale specifica rispetto all'oggetto dell'incarico,
prestata a favore di pubbliche amministrazioni - da 0 a 30 punti;

b) specializzazioni e partecipazioni ad attivita formative attinenti all'incarico - da 0 a 15
punti;

C) pubblicazioni di specifico interesse - da 0 a 5 punti.

Al soggetto che risultera selezionato potra essere richiesta la documentazione probatoria,
a conferma di quanto dichiarato ai fini della partecipazione alla selezione. I requisiti sopra
descritti devono essere mantenuti al momento della stipula convenzione regolante
I'incarico.

6. Compenso

Il compenso & determinato in Euro 10.000,00, compreso oneri fiscali e contributivi a carico
del committente. Tale importo sara corrisposto al termine di ciascun trimestre.



7. Presentazione delle domande di ammissione

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di ammissione con qualunque mezzo
all'ufficio protocollo del Comune di Massa Lubrense entro e non oltre le ore 12.00 del
giorno 16 NOV. 2009 pena l'esclusione dalla selezione. La domanda dovra essere redatta
in carta semplice e debitamente sottoscritta dal candidato e contenuta in busta
idoneamente sigillata in modo sufficiente ad assicurarne la segretezza e recante all'esterno
I'indicazione del mittente e la dicitura “Selezione pubblica per il conferimento di un incarico
di consulenza per la partecipazione al POR Campania 2007-2013"”. La domanda di
partecipazione dovra contenere un’esplicita dichiarazione di conoscenza del presente
avviso e piena accettazione delle condizioni in esso riportate. Alla domanda dovranno
essere allegati:

e dichiarazione attestante il possesso dei requisiti di partecipazione redatta nelle
forme di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del D.P.R. 445/00;

e curriculum vitae;

¢ relazione metodologica sulle modalita con le quali sara svolto l'incarico (in caso di
affidamento, la relazione costituira parte integrante e sostanziale della convenzione
di incarico);

e copia fotostatica di un valido documento d’identita del candidato, secondo quanto
previsto dall’art. 38 del DPR n.445/2000.

8. Espletamento della selezione

La selezione sara effettuata da una Commissione interna presieduta da Responsabile del
Servizio Lavori Pubblici, che procedera in seduta pubblica alla verifica della sussistenza dei
requisiti obbligatori ed in seduta riservata alla valutazione dei curricula. L'esito della
selezione con relativa graduatoria definitiva sara pubblicato all'Albo Pretorio nonché sul
sito web del Comune di Massa Lubrense all'indirizzo www.comune.massalubrense.na.it. In
caso di dubbi la Commissione potra invitare i concorrenti a completare o a fornire
chiarimenti in ordine al contenuto dei documenti e delle dichiarazioni presentati.

9. Avvertenze

Si potra procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura
valida, purché ritenuta congrua e idonea. L’Amministrazione si riserva, in ogni caso, il
diritto di non procedere motivatamente al conferimento dell'incarico.

10. Formalizzazione dell'incarico

L'incarico verra formalizzato mediante stipulazione del disciplinare, inteso come atto di
natura contrattuale nel quale sono specificati gli obblighi per l'incaricato. Il disciplinare di
incarico contiene, quali elementi essenziali, l'indicazione della durata, del luogo,
dell'oggetto, delle modalita specifiche di realizzazione e di verifica delle prestazioni
professionali, nonché del compenso dell'incarico, conformemente a quanto formulato nel
presente avviso.

11. Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell'art. 13 del Codice in materia di protezione dei dati personali (D. Lgs.
196/2003) si forniscono le seguenti informazioni:



il Comune di Massa Lubrense, in qualita di titolare del trattamento, utilizzera i dati
personali forniti dai candidati solo ed esclusivamente ai fini del conferimento del
suddetto incarico e per le finalita inerenti alla gestione dell'incarico medesimo;

il trattamento sara effettuato con I'ausilio di strumenti informatici;

in ogni momento gli interessati potranno esercitare i propri diritti nei confronti del
titolare del trattamento, ai sensi dell'art. 7 del D. Lgs. 196/2003.

Massa Lubrense, li 05 NOV. 2009
II Responsabile del Servizio
F.to (Arch. Michele Maresca)



